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Samen doorbreken 
Netwerkbijeenkomst op 6 november 2026 

 
Inleiding 

De maatschappelijke opgaven binnen het sociaal domein worden steeds complexer. Inwoners 
met meervoudige problematiek hebben vaak te maken met verschillende organisaties, 
regelingen en professionals. Hoewel iedereen vanuit goede intenties handelt, ervaren we dat 
systemen, financieringsstromen en verantwoordelijkheden soms eerder belemmeren dan 
helpen. 

Tegelijkertijd zien we overal in het land voorbeelden van professionals, bestuurders en 
organisaties die deze barrières weten te doorbreken. Zij vinden manieren om vanuit het 
perspectief van inwoners samen te werken, maatwerk te organiseren en duurzame oplossingen 
te realiseren. Juist in deze praktijken schuilt waardevolle kennis over hoe de transformatie van 
het sociaal domein verder kan worden gebracht. 

Daarom nodigen wij je van harte uit voor de gezamenlijke bijeenkomst van het Netwerk 
Directeuren Sociaal Domein, de Associatie Wijkteams en de Associatie voor Jeugd. 

Centraal staat de vraag: 

Hoe creëren we de bestuurlijke en organisatorische doorbraken om vastgelopen 
vraagstukken daadwerkelijk in beweging te brengen, zodat inwoners sneller en beter 
geholpen worden? 

Tijdens deze bijeenkomst laten wij ons inspireren en begeleiden door Albert Jan Kruiter (Instituut 
voor Publieke Waarden) en zijn waardevolle inzichten in zijn doorbraakmethode voor de 
transformatie van het sociale domein. Deze benadering vertrekt niet vanuit systemen of regels, 
maar vanuit de vraag wat nodig is voor de inwoner. Wanneer bestaande structuren onvoldoende 
resultaat opleveren, vraagt dat om een aanpak om over grenzen van organisaties, financiering 
en beleid heen te kijken. Niet méér regels of meer geld staan centraal, maar het vermogen om 
gezamenlijk te handelen en te sturen op verandering.  

Met de doorbraakmethode hielp het IPW meer dan 6000 huishoudens. Op basis van die 
inzichten ontwikkelt het IPW nu systeemdoorbraken waarmee de transformatie naar een sociale 
basis vanzelfsprekend wordt. Deze andere manier van sturen,  laat zien dat complexe 
maatschappelijke vraagstukken vaak niet opgelost worden door afzonderlijke organisaties, 
maar door partijen die gezamenlijk verantwoordelijkheid nemen voor een duurzame oplossing. 
Door het anders inzetten van financieringsarrangementen, kpi’s, wet- en regelgeving en het 
anders organiseren van governance.  

Wat kun je verwachten? 

• Inspiratie van Albert Jan Kruiter over de principes achter de doorbraakmethode en de 
betekenis van sturingsinnovatie voor bestuurders en directeuren; 



• Inzicht in praktijkvoorbeelden waarin vastgelopen situaties succesvol zijn doorbroken 
door anders samen te werken; 

• Uitwisseling met collega-bestuurders en directeuren over hardnekkige vraagstukken 
binnen het sociaal domein; 

• Gesprekken over bestuurlijke en organisatorische dilemma's, zoals schotten in 
financiering, verantwoordingsvraagstukken, arbeidsmarktkrapte en integraal werken; 

• Concrete handelingsperspectieven voor het creëren van meer ruimte voor inwoners 
én professionals; 

• Nieuwe verbindingen met bestuurders en directeuren die voor vergelijkbare 
vraagstukken staan. 

Samen onderzoeken we hoe we niet alleen kunnen praten over transformatie, maar ook hoe we 
de voorwaarden kunnen creëren om daadwerkelijk doorbraken te realiseren voor inwoners die 
afhankelijk zijn van onze gezamenlijke inzet. 

Samen bouwen aan een lerend netwerk 
Deze bijeenkomst is een eerste stap in een serie van een reeks ontmoetingen. Met elkaar 
vormen de netwerken een voedingsbodem waarin inzichten worden gedeeld, verbindingen 
ontstaan en initiatieven elkaar versterken. Niet als een nieuw programma naast al het 
bestaande, maar als een gezamenlijk netwerk dat groeit vanuit de praktijk.  
 
Praktische informatie  
Datum: vrijdag 6 november 2026 
Tijd:  09.00-12.00 uur (inloop vanaf 08.45 uur) 
Locatie: volgt 
 
Aanmelden  
Vanuit het netwerk waar je lid van bent ontvang je een agendaverzoek zodat de bijeenkomst in je 
agenda gereserveerd staat. Om goed zicht te houden op het aantal deelnemers, vragen wij u 
daarnaast vriendelijk om je aan te melden via de link: Aanmelding 6 november 
netwerkbijeenkomst.  
 
Namens de organiserende netwerken kijken wij ernaar uit om samen met jou verder te bouwen 
aan een lerend en verbindend netwerk in het sociaal domein.  
 
 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSczW1VxgS5-QkvuA8q3II7xsCCK5JDmJM0EWgm29k2VWbOzsA/viewform?pli=1
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSczW1VxgS5-QkvuA8q3II7xsCCK5JDmJM0EWgm29k2VWbOzsA/viewform?pli=1

